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A szakiskolai és természettudomanyi munkakdzosség véleménye
Horvathné Sabali Eva igazgatoi palyazatarol

Munkakdzdsségunk olyan tagja, aki hat éven at a budapesti Iskolaigazgatok Szdvetségének
is volt munkakdzosség tagja, sét vezet6je, minden tekintetben, a jogszabdlyi el6irasoknak
mindenben megfelel6nek talalta, jelen palyazatot.

A Pélyazé tobb évtizede tevékenykedik a szakmaban, azt hivatasként teljesiti, s imméron hat
éve rendelkezik vezet6i gyakorlattal. Felkésziiltsége alapos, megfontolt, folyamatos dnfejlesz-
tési igénnyel rendelkezik, melyet az 6néletrajzi részben pontosan kifejtett. Megitélésiink
szerint ez helytall6 és bizonyitott.

Az elmult két tanév tapasztalatai alapjan megallapithatjuk, hogy Horvathné Sabali Eva kell-
en tajékozott, rendelkezik a sziikséges ismeretekkel, az iskola jelenlegi helyzetét személyi -
targyi, anyagi feltételeit illeten is. Helyzetelemzése részletes, alapos, fejlesztési elképzelései
indokoltak és tantestiiletlink altal tAmogathatdak, annal is inkabb, mivel ezen fejlesztések jol
segitik a didkok, mind szinvonalasabb, korszer(ibb oktatasat.

A pedagdgusok személyes példamutatasaval, a tanulokra szabott segitd iranyitasaval 6nalld
munkara képes gyerekeket igyeksziink nevelni. Stabil értékrendet probalunk kialakitani a
mind nehezebbé valé vilagban.

Az igazgato palyazatban megfogalmazott cél és feladatrendszerre épitett vezetdi koncepcio
tdmogatandd, mindazok szamara, akiknek célja a nyugodt, alkotdi Iégkdr Kialakitasa, a haté-
konyabb nevel-oktaté munka érdekében.

Orémmel tapasztaljuk, hogy ennek megvalositasa érdekében a palyazé tamaszkodni kivan a
nevelGtestiilet megUjuld részére, tovabba a tobb évtizede intézményilinkben dolgoz6 és
egyuttm(ikod6 pedagogusokra is.

Az intézménybe felvett Uj kollégak szakmailag jol képzettek, tobbséguk pedagdgiai gyakorlat-
tal is rendelkezik, melyet jol integral iskolank modszereibe. Kreativitasukkal hozzajarulnak a
fejl6déshez. A palyakezdd fiatal kollégak pedig lelkesedésiikkel, dinamikajukkal viszi el6re a
szakmai munkat. ErdeklGdék, jol képzettek és gyorsan fejlédnek. Folyamatosan részt vésznek
a kozos programokban, személyiségikkel Uj szint, jo hangulatot visznek iskolank életébe.

A vezetési programrészben kiemelt nevelési-képzési feladatok sulyozasa nagymértékben
tdmogatando, f6 feladat a teljes szemelyiség fejlesztés, a gyermekkozpontlsag pozitiv jovo-
kép kialakitésa, kreativitds, otthonias légkér megteremtése, illetve néhany sokak altal szere-
tett, iskolankra jellemzd hagyomany fenntartasa és Ujak teremtése.

Egyeteértlink azzal az elképzeléssel is, melyben szoros kapcsolat kiépitése fontos a szul6i ko-
zosséggel is, a rendszeres fogadodrak és szll6i értekezletek szinvonala, a szul6knek tartott
nyilt napok, dralatogatasok meghonositasa, csaladi napok, szil6i férumok szervezése elen-
gedhetetlen a szul6-didk-iskola egységes gondolati sikon torténd folyamatos épitése érdekeé-
ben.

Rendkivil fontos szinvonalas kapcsolatok épitése es fenntartdsa mas intézményekkel is, pl.
IKARUS, gyermekvédelmi hatésagok stb.
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A mai vilagunkban rendkivil fontos az aktualis, folyamatosan megujulé informacio és annak
aramoltatasa, ennek érdekében a palyazatban megfogalmazott és fejlesztésként elGiranyzét};
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elektronikus napld bevezetése, valamint a honlapunk naprakész lizemeltetése, szintén tamo-
gatandé a tantestilet altal.

Udvozoljik az alapitvany létrenozasanak otletét, mely lehet@séget biztosit a szill6k szamara
gyermekik iskolgjanak anyagi tdmogatasara, mely a sz(kds lehet6ségek miatt hasznositani
tudna ezen felajanlasokat.

Azonosulunk a kiemelt feladatok terén a palyazatban megfogalmazott oktatasi célkitlizések-
kel, pontosabban az esélyegyenléség, a felzarkoztatds, a differencialt képességfejlesztés, a
tehetséggondozés, az alkalmazésképes tudas eléréséért vegzett kozos erdfeszitésekkel

A pélyazat nem mentes az onkritik&tdl sem, a kdzos jovébeli munka lehet6ségének felvazola-
sa mellett véleménylnk szerint megalapozza az intézmény vezet6jének megbizasat, a kdvet-
kez6 6t évre sz6l06 szlikségessé valt iskolai megujulast.

Munkakozosségiinknek sajnos volt olyan tagja is, aki olyan véleményt adott be a palyazat
elolvasasa és kijegyzetelése utan, mely az § sajat szavaival élve is figyelmen kivil hagyando,
ezért ezt mi ezen mondat elolvasésa utan tiszteletben tartjuk.

Jelen palyazat el6térbe helyezi a korszer( oktatasi modszerek alkalmazasat, lépést tart a gyer-
mekek Uj generécidinak valtozo igényeivel, logikusan mutat ra a gazdasagi problémakra is.

Megismételve: minden tekintetben, a jogszabalyi el6irdsoknak megfelelének taléltuk, jelen
palyazatot.

A palyazatban leirtakat munkakzdsségiink mindenben tamogatja.

Budapest, 2014. méjus 19.
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